附件1：

校内招聘岗位考核条件
1、 光电工程学院空间光电技术研究所科研教师岗位
（一）学历要求：
博士研究生学历学位光学工程、仪器科学与技术专业，统招本科学历学士学位。
（二）工作能力：
能够开展高速率空间激光通信技术方向的研究工作。
（三）业绩成果：
需满足以下条件之二：
1.主持国家级科研项目至少1项；
2.主持单个经费超过500万元的横向课题至少1项；
3.以第一作者（或第一通讯作者）公开发表高速率空间激光通信技术相关领域高水平论文4篇及以上。
（四）其他
在工作期间，曾获得校级荣誉称号（或奖励）者优先录用。
二、生命科学技术学院专任教师岗位
（一）学历要求：
博士研究生学历学位生物医学工程、神经生物学专业，统招本科学历学士学位。
（二）工作能力：
能够开展《生物医学光子学》课程教学和生物医学工程专业基础实验教学。
（三）业绩成果：
需满足以下条件之一：
1.主持国家级科研项目至少1项；
2.参加（前两名）国家级重点项目（科研项目）1项；
3.承担经费超过400万元省部级或横向课题至少1项；
4.以第一作者（或第一通讯作者）公开发表生物医学光子学相关领域高水平论文2篇及以上。
（四）其他
需满足以下条件之一：
1.获得省部级及以上荣誉称号；
2.获得省部级及以上教学科研奖励；
3.获得省级优秀硕士学位论文（或者优秀博士学位论文）。
