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平台登陆方式及申报流程 

学校主页→统一身份认证→人事系统 

建议使用 360 安全浏览器（极速模式）、GoogleChrome 或 IE10 更高

版本的浏览器。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校内岗位申请填报、基层单位审核 

校内岗位申请打印 
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一、个人新建校内岗位申请 

 

1.校内岗位申请模块新建“岗位申请” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.分别对“是否进行调整”和“申请类型”进行选择 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

注：此处均须选择为“是”后
方能勾选业绩。 

校内教师岗位类型的选择 
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3.业绩勾选 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.个人提交 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

只勾选符合条件
的业绩。 

勾选完成后点击
“提交”。 
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二、基层单位审核 

1.进入学院审核界面 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.学院对个人申报级别符合情况进行确认 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

选择“部门审核”
权限。 

依次点击“校内教师岗位聘任”→勾选“第
五轮校内教师岗位聘任申请”→“审核岗位
申请”。 

根据个人业绩符合情况和学院各级岗位职
数情况，确认教师岗位聘任级别，对需要
退回修改的点击“置回”。 
当学院所有人员均审核完毕后点击“提交” 
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三、个人导出业绩表 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

四、学院导出汇总表 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

联系人：邵一杰 

电  话：85582438 

个人可导出业绩表 PDF。 

学院导出汇总表 PDF。 
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